
 

 
 

 

Mit dem Absenden deiner Bewerbung s�mmst du zu, dass deine Daten im Rahmen des Bewerbungsprozesses elektronisch verarbeitet und gespeichert werden. 

 

Junior Projektleiter EMSR Technik (m/w/d) 
Tä�gkeit: Vollzeit 38.5 Std | Standort: 2351 Wiener Neudorf | Eintritsdatum: 01/2026 

HEAT Gas Technologies steht seit über 40 Jahren für maßgeschneiderte, zuverlässige und effiziente 
Lösungen in der Gas- und Energietechnik. Gemeinsam mit unseren Kunden realisieren wir erfolgreich 
Projekte auf fünf Kon�nenten. Unser Schwerpunkt liegt in der Auslegung, Planung, Herstellung, 
Montage und Inbetriebnahme verfahrenstechnischer Anlagen, die höchste Qualitäts- und 
Sicherheitsstandards in der Energiewirtscha� und im Kra�werksbereich erfüllen. 

Zur Verstärkung unseres Fachbereichs Elektrotechnik suchen wir dich als Junior-Projektleiter. In dieser 
Posi�on mit klarer Entwicklungsperspek�ve hin zu einer eigenverantwortlichen Projektleitung 
unterstützt du unser erfahrenes Team aus Elektro-, Mess-, Steuerungs- und Regelungstechnikern bei 
anspruchsvollen Sonderanlagenbauprojekten. Du möchtest dein Wissen in die Praxis umsetzen oder 
erste Berufserfahrung ver�efen? Dann findest du bei uns ein kollegiales Team und spannende Projekte. 
 

Dein Aufgabenbereich: 

• Unterstützung bei der Detailplanung und Umsetzung von Projekten im Gasanlagenbau unter 
Einhaltung technischer Spezifika�on, Normen und Richtlinien (z.B. ÖVE, EN, ATEX, SIL,…) 

• Abs�mmung mit internen Fachabteilungen, Lieferanten, sowie externen Partnern und Kunden 

• Begleitung von technisch anspruchsvollen Projekten, von der Planung bis zur Inbetriebnahme

Das erwartet dich: 

• Ein wertschätzendes Umfeld mit offener 
Gesprächskultur und flachen Hierarchien 

• Eine abwechslungsreiche Aufgabe mit 
Einblicken in den gesamten Lebenszyklus 
von Gas- und Energieanlagen 

• Moderner Laptop, State-of-the-Art-So�ware 
• Die Möglichkeit frühzei�g Verantwortung zu 

übernehmen, sowie eine langfris�ge 
Entwicklungsperspek�ve 

• Gleitzeit- und Homeofficeregelung 
• Regelmäßige, bedarfsorien�erte Fortbildung 

Das bringst du mit: 

• Abgeschlossene Ausbildung im Bereich 
Elektrotechnik (HTL oder höher) 

• Interesse an komplexen Zusammenhängen 
und lösungsorien�ertes Arbeiten 

• Teamfähigkeit, Engagement und Freude an 
interdisziplinärer Zusammenarbeit 

• Bereitscha�, dich kon�nuierlich 
weiterzuentwickeln und sukzessive höhere 
Verantwortung zu übernehmen 

• Solide MS-Office Skills, Grundlegende 
Englischkenntnisse, idealweise E-Plan 

 

Klingt spannend? Dann schick uns einfach deinen Lebenslauf per E-Mail an office@heat.at.                          
Wir melden uns zeitnah bei dir. 

Für diese Posi�on gilt ein kollek�vvertragliches Mindestbrutogehalt von 40.461 € pro Jahr. Dein 
tatsächliches Gehalt bes�mmen wir gemeinsam anhand deiner Qualifika�on und erworbenen Erfahrung. 
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